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ZUM FIRMENEIGENEN 
VERGNÜGUNGSPARK MIT 
EVENTMODULEN
Karussells, Zuckerwatte, Dosenwerfen und strahlende Gesichter an jeder Ecke – 
Vergnügungsparks entführen uns nicht nur in eine bunte Welt voller Unterhaltung, 
sondern punkten vor allem in einer Hinsicht: Mit ihrer Vielseitigkeit erweisen sie sich 
für unzählige Zielgruppen als toller Ausflugsort – sei es für Familien mit Kindern, 
Pärchen, Freundeskreise oder auch Singles. Genau das kannst du dir für deinen 
nächsten Firmenevent zunutze machen. Stell dir nur mal die staunenden Blicke 
deiner Mitarbeitenden, Geschäftspartner:innen oder Kund:innen vor, wenn sich euer 
eigenes Firmengelände mit Eventmodulen in einen Vergnügungspark verwandelt. 
Die folgende Checkliste hilft dir, für die Kommunikation mit dem Eventmodul-
Supplier die wichtigsten Aspekte vorzubereiten.

FRAGEN / ASPEKTE	 ANTWORTEN / INFOS	 ANMERKUNGEN	

Konzept & Zielsetzung

Was ist das Hauptziel des Vergnügungsparks?  
(z. B. Teambuilding, Image-Pflege, Kundenbindung)

Welchen thematischen Schwerpunkt soll der Park haben? 
(z. B. nostalgischer Jahrmarkt, Abenteuerpark, sportliche 
Attraktionen, Naturerlebnisse)

Wer ist die primäre Zielgruppe?

Werden auch Kinder anwesend sein?

Auf wie viele Personen soll der Vergnügungspark  
ausgerichtet sein?

Wie lange soll der Park aufgebaut bleiben – einen  
oder mehrere Tage?

Location & Geländeplanung

Soll der Park indoor oder outdoor stattfinden?

Wo soll der Vergnügungspark aufgebaut werden –  
auf dem Firmen- oder einem externen Gelände?

Wurde das Gelände im Hinblick auf Sicherheit und 
Zugänglichkeit geprüft? (Barrierefreiheit, Fluchtwege, 
Anbindung für den Transport von Equipment und Gästen)

Wie viel Quadratmeter Fläche stehen insgesamt  
zur Verfügung?

Falls outdoor: Welche Maßnahmen gibt es, falls es  
regnen soll – z. B. überdachte Bereiche, Zelte oder 
mobile Unterkünfte?

Gibt es in der Location oder auf dem Gelände eine 
vorhandene Infrastruktur für Strom, sanitäre Anlagen  
etc. oder muss diese temporär errichtet werden?



Alle Angaben ohne Gewähr.
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Auswahl der Attraktionen & Eventmodule

Welche Art von Attraktionen sollen in dem Park angeboten 
werden? (z. B. Fahrgeschäfte, Abenteuer-Module, Geschick-
lichkeits- oder Kreativbereiche)

Sind die Attraktionen für unterschiedliche Alters- und 
Zielgruppen geeignet?

Soll es für Kinder separate Eventmodule geben oder nur 
Kinderanimation – z. B. Kinderschminken?

Sollen die Eventmodule mit dem Corporate Design eures 
Unternehmens gebrandet werden?

Möchtet ihr besondere Highlights oder Sonderaktionen 
integrieren – z. B. Shows, Walk-Acts oder ein 
Bühnenprogamm?

Soll es an den Eventmodulen Preise zu gewinnen geben?

Wenn ja: Welche Gewinne müssen dafür je nach Zielgruppe 
organisiert werden? (z. B. Rabatt-Aktionen oder Produkt-
proben für Kund:innen, Geschenk-Gutscheine für  
Mitarbeitende oder neutrale Preise wie Blumen, Obst etc.)

Sollen diese Preise mit dem Corporate Design eures  
Unternehmens gebrandet werden?

Gastronomie

Welche kulinarischen Angebote passen zum Thema und  
zur Zielgruppe?

Soll es nur Finger- und Fun-Food oder auch vollwertige 
Mahlzeiten geben?

Möchtest du einen Catering-Service für ein Buffet oder 
verschiedene Foodtrucks/Food-Stände mieten? 

Welche Getränke sollen angeboten werden und wie 
werden diese ausgegeben? (z. B. Selbstbedienung an  
Kühlschränken, Getränkewagen oder mobile Bars)

Sind ausreichend Sitz- und Verzehrmöglichkeiten für  
die Gäste eingeplant?

Logistik & Besuchersteuerung

Wie werden die Gäste zum und vom Vergnügungspark 
transportiert – via Shuttles oder Eigenanreise?

Soll ein Ticket- und Zutrittskontrollsystem eingerichtet 
werden? Braucht es dafür Security-Personal oder können 
das Mitarbeitende übernehmen? (Eine tolle Geste ist es, 
wenn die Unternehmensführer:innen selbst die Gäste 
persönlich begrüßen – und sei es nur eine Stunde  
während der Stoßzeit.)

Gibt es klare Beschilderungen und Wegweiser auf dem 
Gelände, um die Orientierung zu erleichtern?

Stellt der Eventmodul-Supplier Betreuer:innen während 
des Betriebs der Eventmodule zur Verfügung oder musst  
du selbst ein Team dafür zusammenstellen?

Sind alle Sicherheitsvorkehrungen bedacht und eingeplant? 
(Erste-Hilfe-Stationen, Security-Personal, Fluchtweg-
Kennzeichnungen etc.)


